Koncepcia ochrany platobnej inStitucie
Platobna institacia tymto vyhlasuje,

Ze v ramci svojej ¢innosti uplatiiuje prisne pravidla za ucelom zabezpecenia ochrany pred legalizaciou
prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred financovanim terorizmu (d’alej len ,,pravidla AML®),
vychadzajic najma z nasledovnych pravnych dokumentov a inych relevantnych dokumentov a Gprav:

- zakon ¢. 297/2008 Z.z. o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a 0 ochrane pred
financovanim terorizmu a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(zékon),

- Metodické usmernenie Narodnej banky Slovenska tutvarov dohladu na finanénym trhom z 13.
maja 2019 ¢. 4/2019 k ochrane platobnej institicie, inStitucie elektronickych penazi, agenta
platobnych sluzieb, pobocky zahrani¢nej platobnej institicie a pobocky zahrani¢nej institicie
elektronickych penazi pred legalizaciou prijmov z trestnej Cinnosti a pred financovanim
terorizmu,

- Metodické usmernenia a stanoviska finan¢nej spravodajskej jednotky
(www.minv.sk/?Metodicke-usmernenia-a-stanoviska-FSJ),

- Postupy pre efektivne vykondvanie pravidiel na zmrazovanie finan¢nych aktiv
sankcionovanych os6b v praxi SR (https://www.mfsr.sk/sk/financie/financny-trh/sankcie-eu-
osn/oblast-medzinarodnych-sankcii-eu-osn/prislusny-organ-statnej-spravy-financny-sektor-
material-postupyy/).

Svojou obozretnostou pri vykone vsetkych Cinnosti platobnej institicie a dodrziavanim povinnosti
v uvedenych zakone (hlavne pri plnej identifikacii a overovani totoznosti klientov, pri analyze klientov
a platobnych (obchodnych) operacii, ktoré st neobvyklé a existuje riziko legalizacie prijmov z trestnej
¢innosti, pri aktivnej spolupraci s inymi subjektmi a organizaciami pri plneni zakona a pod.) sa platobna
inStitacia snazi zabranit’, aby bola zneuZita na legalizaciu prijmov z trestnej ¢innosti a na podporu alebo
financovanie terorizmu. Princip ,,P0znaj svojho Klienta® a s tym suvisiace postupy na identifikaciu
kazdého klienta boli plne implementované do postupov a procesov platobnej institucie.

Koncepcia a zakladné principy ochrany platobnej institGcie pred pranim S$pinavych penazi a pred
financovanim terorizmu (d’alej len ,,Koncepcia ochrany platobnej institacie) reSpektuje uznavané
medzinarodné Standardy, predpisy platné v Europskej tnii, zdkony Slovenskej republiky, normy platné
Vv oblasti prevencie prania Spinavych pefnazi a financovania terorizmu. Obsahuje zakladné principy,
ktoré¢ platobnd institiicia uplatiiuje ako vo vztahu ku klientom, tak aj vo vztfahu k vlastnym
zamestnancom, s cielom zabranit’ jej zneuZzitiu na ucely prania Spinavych penazi alebo financovania
terorizmu.

Koncepcia ochrany platobnej institicie vychadza predovsetkym zo zakona o platobnych sluzbach a
zakona. Tiez re$pektuje medzinarodné Standardy v oblasti ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej
¢innosti, hlavne odporicania Financial Action Task Force on AML.

Koncepcie ochrany platobnej institicie zohl'adfiuje najmé:

a) obchodné zamery a obchodny plan platobnej institucie,

b) Struktaru klientov vratane ich poctu a ich rizikového profilu,

C) rozsah cCinnosti a druhov produktov, geografické rizika, distribu¢né kanaly, ktorymi realizuju
poskytované obchody a s tym stvisiacu hrozbu ich zneuzitia na Gcely legalizacie a financovania
terorizmu.

Koncepcia ochrany platobnej institacie je obsahom internych predpisov a organizacnej Struktury
platobnej institacie, je trvale presadzovana a realizovana ¢lenmi Statutarneho organu, riaditelom
platobnej institucie, vedicimi zamestnancami a zamestnancami, Ktori na jednotlivych pracoviskach
platobnej institicie vykonavaju financné operacie klientov platobnej institacie.
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Koncepcia platobnej inStitucie je trvale presadzovana arealizovana ¢lenmi Statutarneho organu
a dozornou radou platobne;j institucie, jej vedicimi zamestnancami ako aj jednotlivymi zamestnancami
platobnej institicie. VSetci zamestnanci platobnej institacie st ihned’ pri nastupe do zamestnania do
platobnej institucie a tiez aj neskor kazdy rok pravidelne Skoleni o uplatiiovani pravidiel zameranych na
ochranu pred legalizaciou prijmov z trestnej Cinnosti a financovanim terorizmu, na odhalovanie,
identifikaciu a zabranenie uskutoCneniu neobvyklej obchodnej operacie a poruSovaniu uvedenych
zakonov.

Platobna institucia zabezpecuje pravidla AML predovsetkym nasledujicimi ¢innostami:

e  striktnou aplikaciou pravnych predpisov,

e vlastnou internou stratégiou pre oblast’ ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej Cinnosti a
ochrany pred financovanim terorizmu,

individualnym pristupom ku klientom,

preventivnymi opatreniami,

skoliacou ¢innost’ou,

kontrolnou ¢innost’ou,

vyhodnocovanim a aktualizaciou,

monitorovacou ¢innostou.

Koncepcia ochrany pred zneuzitim platobne;j instittcie pre tiely prania $pinavych penazi a financovania
terorizmu pozostava z nasledujucich bodov:

Organiza¢na Struktura platobnej inStitucie, uréenie pravomoci a zodpovednosti za ochranu pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochrana pred financovanim terorizmu

Platobna inStiticia mé& riadnym a prehladnym sposobom definovani organiza¢ni Struktaru.
V ramci stanov aorganizacného poriadku st jasnym spdsobom urené kompetencie
a zodpovednost’ za oblast’ prevencie pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred
financovanim terorizmu. V ramci organizac¢nej Struktary je urcena osoba zodpovedna za ochranu pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochranu pred financovanim terorizmu.

Hodnotenie rizik legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred financovanim terorizmu a
rozsahu starostlivosti vo vztahu ku kazdému klientovi

Platobna inStiticia ma vytvoreny a implementovany systém hodnotenia rizik legalizacie prijmov z
trestnej ¢innosti a ochrany pred financovanim terorizmu. Systém hodnotenia rizik je postaveny na
zaklade medzinarodne uznavanych Standardov s primeranym uplatnenim pravidiel AML. Rizika su
vyhodnocované vo vztahu ku kazdému klientovi a na zaklade ich vyhodnotenia je zabezpecovana
primerana starostlivost’ vo vztahu ku kazdému klientovi. Postupy pri posudzovani klientov a ich
obchodnych operacii si zalozené na zaklade rizikovo orientovaného pristupu a analyz zohl'aditujacich
mieru poznania klienta, spektra produktov a sluzieb vyuzivanych klientom.

Proces internej detekcie a reportingu potencidlne neobvyklych obchodnych operacii
a systém hldsenia o neobvyklych obchodnych operaciach prislu§nym orginom

Platobnd inStiticia ma vytvoreny ucinny a efektivny systém na zber internych hlaseni
o potencidlne neobvyklych obchodnych operaciach od jednotlivych zamestnancov platobnej instittcie.
Interne signalizované operacie su nasledne analyzované a posudzované na centralnej urovni,
zamestnancami centralneho pracoviska. Systém umoznuje riadne evidovanie
a uchovavanie vSetkych relevantnych podkladov a informécii suvisiacich s posudzovanim
a rozhodovanim. Vsetky obchodné operacie, ktoré su postidené ako neobvyklé, su bezodkladne
zakonom stanovenym sposobom ohlasené finan¢nej spravodajskej jednotke.

Odborna priprava zamestnancov



Platobna inStiticia mé vytvoreny systém realizacie odbornej pripravy zamestnancov platobnej institicie
v oblasti prevencie proti legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred financovanim terorizmu.
Kazdy novy zamestnanec, bez ohl'adu na pracovnu poziciu, prechadza odbornou pripravou v ramci
adaptacného Skolenia resp. Specializovanych Skoleni pre konkrétne pracovné pozicie. Periodicka
odbornd priprava zamestnancov platobnej institucie, ktori st v styku s klientmi, je realizovana
kazdoro¢ne. V ramci odbornej pripravy je zamestnancom poskytovana aj spiatna vidzba, najmi formou
analyzy konkrétnych pripadov a typoldgii neobvyklych obchodnych operécii.

Koncepcia platobnej institicie pri plneni uvedenych povinnosti bola zapracovana do jej internych
smernic a do kontrolného systému. Boli stanovené zakladné predpoklady a podmienky na priebeznii
realizaciu opatreni na ochranu pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a financovanim terorizmu
pri vykone ¢innosti platobnej instittcie a pri realizacii obchodov s Klientmi.

V Ziline, 31.12.2020
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